Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Caderno 01/07 ATENCAO LICITANTE
e Processo: Planilha da manutengao Civil Leia com atengio todas as informagdes
Licitagéo Pregao eletronico n®  /202_ lem cada caderno de formagao de pregos.
Contrato n° |Use seus custos reais em sua proposta
Convengéo/ano
Data proposta
Item 1 — Manutengéo Predial 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Postos de trabalho méo de obra vinculada a prestagao dos servigos Ajudantes Ao | Eeviosta | Encanador | Marceneiro Motorista Pedreiro Pintor Supervisorcvil | Telhadista
c 4o Brasileira de ocupagao (CBO) 717020 411005 951105 724105 771105 724315 715210 723330 710205 716210
[ de postos n 10 1 2 2 2 1 3 A 1 3
CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
Mo de obra vinculada & execugéo contratual
1 Posto Ajudantes. Ao Eletricista Encanador Marceneiro Motorista Pedreiro Pintor Supervisor civi Tehadista
2 Patamar min. remuneratério — CCT ano 22/24
3 Salario para licitagéo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
4 Data base da categoria
5 Sindicato pertencente
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO DADOS VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A [Salario Base R$000 RS 0,00 R§000 RS 000 RS 000 R§000 RS 000 R$000 RS 0,00 RS 000
B |Adicional de 30% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c [Outros — especificar j j j j } j } j j j
[TOTAL DA REMUNERACAO RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 Rs 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0.00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
2.1 13° salario, férias e adicional de férias VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR®RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(®S)
A 13° Salério (Sal/12) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS$ 0,00 RS 0,00
B Férias (Sal/12) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c [Adicional de Férias (Sall3)/12 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
Subtotal 2.1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
22 Encargos e FGTS (salb+21) | VALOR(RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
B |Salario Educacdo RS 000 R$ 0,00 R§000 RS 000 RS 000 R8000 RS 000 R8000 RS 0,00 RS 0,00
¢ SAT - Seguro Acidente de Trabalho (RAT x FAP) RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
D SESI ou SESC R$000 RS 0,00 R8000 RS 000 RS 000 R8000 RS 000 R8000 RS 0,00 RS 000
E SENAI ou SENAC RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
F SEBRAE RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
G INCRA RS 000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00
H FGTS RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Subtotal 2.2 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
|Submédulo 2.3 Beneficios mensais e didrios VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR(RS) | VALOR (RS)
A | Transporte (22 dias dteis) — 6% do sal. Base RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
B Vale-refeigao (CCT) RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
c le-ali do (CCT) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
D Outros: Completar de acordo com a CCT
D1 |Assist Odontolégica — CCT
D2 [Seguro de vida, invalidez e funeral (CCT)
D3 |Assisténcia médica - CCT
D4 |Aux. Creche - CCT
D5
Subtotal 2.3 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 2 - TOTAIS
Submédulo 2.1 |13° salério, férias e adicional de férias RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
22 _|Encargos rios e FGTS R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 000 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
23 icios mensais e didrios RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
Total do médulo 2 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO (Salb+21) VALOR (RS) VALOR (RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A |Aviso prévio indenizado RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
) Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
° Aviso prévio trabahado RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre aviso prévio
RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
£ y:b\::aodze'rs sobre 0 aviso prévio indenizado e
RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
[TOTAL RS 000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

ltem 1 — Manutengéo Predial 1 2 5 4 5 6 7 8 s 10
Postos de trabalho méo de obra vinculada a prestagao dos servigos Ajudantes Ao | Bt Encanador Marceneiro Motorista Pedreiro Pintor Superisor civi Telhadista
Classificagéo Brasileira de ocupagéo (CBO) 717020 411005 951105 724105 771105 724315 715210 723330 710205 716210
Quanti de postos 3 10 1 2 2 2 1 3 6 1 3
IMODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO POSTO
|Submédulo 4.1 — Auséncias legais Sal bruto
A Férias RS 000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 000 R§000 RS 000 R§000 RS 0,00 RS 000
B Auséncias legais — adotado 5 ao ano RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c Licenca (base 1%) RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
b |Auséncia por Acidente de Trabalho base 5 dias
a0 ano RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
|Afastamento maternidade base 1% ao ano RS 0,00 RS 000 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00
F [Outros -~ especificar
TOTAL R$0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS0,00 R$000 RS$0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 0,00 RS 0,00 - R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
B8 EPI R$0,00 RS 0,00 - R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 - RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
c Exames médicos obrigatdrios — ASO R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
D [Outros - especificar
Subtotal 5.1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
E Materiais_a serem fornecidos R$000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00
F (Valor mensal) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Subtotal 5.2| R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
TOTAL DO MODULO 5| RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos indiretos, lucro e tributos VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(®S)
A Custos Indiretos RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
B Lucro R$000 RS 0,00 R8000 RS 000 RS 000 R§000 RS 000 R8000 RS 0,00 RS 000
c Tributos RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
(] [Tributos Federais (PIS) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c2 [ Tributos Federais (COFINS) R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
c3 [ Tributos Municipais (ISS) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
[TOTAL R$000 RS 0,00 R8000 RS 000 RS 000 R8000 RS 000 R8000 RS 0,00 RS 000
QUADRO RESUMO
Custo por posto de servigo VALOR (RS) VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) | VALOR(RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Mddulo 1 - C a0 da a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
B Mddulo 2 - Encargos e beneficios RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
c [Médulo 3 — Provisao para rescisao RS 000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00
2] [Modulo 4 — Custo de reposigéo do posto R$ 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
E Mddulo 5 - Insumos Diversos R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
F Modulo 6 — Custos indiretos, lucro e tributos RS 0,00 R5 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
[ Custos indiretos e lucro R$0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00
F.2 Tributos R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0.00 RS 0,00 RS 0,00
|Valor unitario por posto de servigo/més RS 0,00 R$000 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00
[Valor total por posto de servigo/més R$0,00 RS 0,00 R$000 RS0,00 RS 0,00 R$000 RS$0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00

[ R$ 0,00 = Custo total da manutengao civil mensal |
| RS 0,00] = Custo total da manutencao civil anual |




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Caderno 02107 ATENCAO LICITANTE
N° Processo: Planilha da manutengéo Mecanica Leia com atengao todas as informacdes
Licitagéo Pregao eletronico n®  /202_ lem cada cademo de formagéo de pregos
Contrato n® Use seus custos reais em sua proposta
Convengaolano
Data proposta
ltem 1 2 3 4 5 3 7 5
Postos de trabalho méo de obra vinculada a prestagéo dos servios Ajudantes Almoxarife Aux. Mecanico ar ngﬁmg‘; Pintor industrial | Soldador Syg‘gfa':‘fog’
c 4o Brasileira de ocupagao (CBO) 717020 414105 411005 725705 911305 723330 724315 910110
|Quantidades de postos v 7 1 1 4 1 1 1 1
CUSTOS REFERENTE A MAO DE OBRA
Mao de obra vinculada 4 execugéo contratual
Posto Aodartes Amorarte | Aux. Adminstaivo Nechicoar Vecarico maquinas | _ Ptor ndusta Soldador Supervisor mecanico
2 Patamar min 6rio — CCT ano Jan23
3 Salario para licitagao R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00
4 Data base da categoria
5 Sindicato pertencente
MODULO 1- COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO DADOS VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Salario Base R$000 R$0,00 RS 0,00 R$ 000 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00
B [Adicional de 30% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
c Outros - especificar 0% j B j j j B j j
[TOTAL DA REMUNERAGAO RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS
|Submddulo 21 13° salério, férias e adicional de férias VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A 13° Salério (Sal/12) R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
B Férias (Sal/12) R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
c |Adicional de Férias (Sal/3)/12 R$0,00 RS$0,00 RS 0,00 R§ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
Subtotal 2.1 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
22 Encargos previdenciarios e FGTS (Salb21) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A INSS R§000 R$000 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
B8 Salario Educagéo R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
[ SAT - Seguro Acidente de Trabalho (RAT x FAP) R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00
D SESI ou SESC R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
E SENAI ou SENAC RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00 RS 000
F SEBRAE R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
G INCRA R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
H FGTS R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Subtotal 2.2) RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
23 Beneficios mensais e dirios VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A [ Transporte (22 dias uteis) — 6% do sal. Base R§000 R§000 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
B l a R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
c Cesta basica (CCT) R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
D Outros: Completar de acordo com a CTT
D1 [Assist Odontologica CCT RS 0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$0.00 RS 0.00 RS 0,00 R$0.00 RS 0,00
D2 Seguro de vida, invalidez e funeral (CCT) RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
D3 |Assisténcia médica — CCT
D4 [Aux. Creche - CCT
D5
D6
Subtotal 2.3] RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
MODULO 2 - TOTAIS
Submodulo 2.1 [13° salério, férias e adicional de férias R$0.00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 000
22 [Encargos idrios e FGTS R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
23 icios mensais e diarios RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
Total do médulo 2| R$000 R$000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAQ (Sal bruto+2.1) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (RS$) VALOR (R$) VALOR (RS)
A |Aviso prévio indenizado
R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
B8 Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R§ 0,00
c |Aviso prévio trabalhado
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
D Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 25000 5000 5000 25000 5000 R5000 25000 R$000
£ Multa do FGTS sobre o aviso prévio indenizado e
trabalhado R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
[TOTAL R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

ltem 1 2 3 4 5 6 7 8
Postos de trabalho mo de obra vinculada a prestagao dos servigos Ajudantes Almoxarife K Tecamcoar Wieeamco | Pintor industrial | Soldador SIpoTveor
c 4o Brasileira de ocupagao (CBO) 717020 414105 411005 725705 911305 723330 724315 910110
Q de postos 7 7 1 1 4 1 1 1 1
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO POSTO
Submodulo 4.1 - Auséncias legais Sal Bruto
A Férias R$ 000 RS$0,00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
B |Auséncias legais — adotado 5 a0 ano RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c Licenga paternidade (base 1%) RS 0,00 RS 0,00 RS 000 RS 0,00 RS 000 RS 000 RS 0,00 RS 0,00
D |Auséncia por Acidente de Trabalho base 5 dias ao ano 5o 5000 5000 rso00 5000 w5000 25000 R$000
E |Afastamento maternidade base 1% ao ano R8000 R$000 RS 0,00 R8000 RS 0,00 RS 0,00 R8000 RS 0.00
F Outros ~ especificar
[TOTAL R$000 R$0,00 RS 0,00 R5 0,00 RS 0,00 R5 0,00 R$000 R5 0,00
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes RS 0,00 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00
B EPI RS 0,00 R$000 - RS 0,00 R$ 0,00 RS 000 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
C [Exames médicos érios — ASO RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
D Outros — especificar
Subtotal 5.1 R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
E Materiais_a serem fornecidos RS 0,00 R$000 R$000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00
(Valor mensal) RS 0,00 RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
Subtotal 5.2] RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DO MODULO 5| RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
MODULO 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos indiretos, lucro e tributos % VALOR (R$) VALOR (R$) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A Custos Indiretos RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
B Lucro R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00
c Tributos RS 0,00 RS$0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
(] | Tributos Federais (PIS) RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
c2 [ Tributos Federais (COFINS) R$000 R$ 000 RS 0,00 R§000 RS 0,00 RS 0,00 R§000 RS 0,00
c3 [ Tributos Municipais (ISS) R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
[TOTAL RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
[QUADRO RESUMO
Custo por posto de servigo VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS) VALOR (RS)
A [Modulo 1 - Composigéo da Remuneragao RS$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
B [Médulo 2 — Encargos e beneficios R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00 R$ 0,00 R$0,00 RS 0,00
c Mddulo 3 — Proviso para rescisdo RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
D [Modulo 4 — Custo de reposigéo do posto R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
E [Médulo 5 - Insumos Diversos R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) R$0,00 R$0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00
F Modulo 6 — Custos indiretos, lucro e tributos RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
F.1 Custos indiretos e lucro RS0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R5 0,00 R$000 RS 0,00
F.2 Tributos RS 0,00 RS 0,00 RS 000 R5 0,00 RS 0,00 R5 0,00 R$0,00 R5 0,00
|Valor unitério por posto de servigo/més R$000 R$0,00 RS 0,00 R$000 RS 0,00 R$000 R$000 R$000
[Valor total por posto de servigo/més R$0,00 R$0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$0,00 RS 0,00

R$ 0,00 = Custo total da manutencéo mecanica mensal
R$ 0,00 = custo total da manutencéo mecanica anual



Cademo 03/07

Tendo em vista que os cargos de supervisores ndo possuem piso regulamentado pela
Convengéo Coletiva de Trabalho, ser4 adotado para efeito de custo estimado da

licitag@o, o menor saldrio de supervisor vigente no Gltimo contrato, o qual finalizou em 02Maio24.

[ supervisor manutencao civil_= [ |
|__Supervisor manutengéo mecanica = | R$ 0,00|

Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado



Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

. , JUSp—
Mapa resumo dos uniformes e EPI’s para Item 1 — Manutengao Civil Caderno 04/07
12 entrega " Total de pecas o )
- 20entrega | 32entrega | 42entrega | Periodo Ne de Total de pecas do s Custo unitario Custo unitario
Descrigio assinatura do Postos do uniformes custo unitario Custo total anual
ftem contratado 90 dias 180 dias 270 dias (meses) entregas | 1o postos/ano uniformes/ano anual / posto mensal / posto
1 |calga em brim 2 1 2 1 3 30 4 6 180 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
2 liagueta em brim manga longa 2 [ 1 o 6 30 2 3 %0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
3 |iaqueta em brim manga curta 0 2 0 1 6 30 2 3 %0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
4 |camiseta em algoddo manga longa 2 [ 2 0 6 30 2 4 120 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
5 _|Camiseta em algoddo manga curta 0 2 0 2 6 30 2 4 120 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00)
6 _|Bota conforme TR 2 4 1 1 3 30 3 4 120 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
7_|Meia de algodo 2 [ 1 1 3 30 3 4 120 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
8 _|cinto de algodao 1 0 0 [ 12 30 1 1 30 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
" Conjunto mensal
Uniforme => unitério / posto = R$ 0,00 R$ 0,00
Descrigio g2 | 22 entrega | 32entrega | 42entrega | periodo Postos Nede | Total de EPIpor | 1001 4o gprs/ano | custo unitdrio Custo unitario Custounitdrio | i
90dias | 180dias | 270dias | (meses) entregas | postos/ano anual/posto mensal/posto
tem contratado
7|Oculos de seguranca 1 0 1 o 3 30 2 2 60 RS 0,00 RS 0,00] RS 0,00
8 |Protetor auricular interno 1 1 1 1 3 30 4 4 120 R$ 0,00 RS 0,00] R$ 0,00
9 |Luva de raspa punho médio 1 0 1 o 6 30 2 2 60 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00)
10|Luva pigmentada 1 1 1 1 3 30 4 4 120 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
11 |Méscara contra pd sem valvula 2 2 2 2 3 30 4 8 240 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
12 |Luva de Iitex profissional com forro 2 2 2 2 3 30 4 8 240 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
13 |capa de chuva em PVC - forrada 1 0 1 0 6 30 2 2 60 RS 0,00| R$ 0,00| R$ 0,00
14]capacete 1 [ 0 ] 12 30 1 1 30 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00)
Subtotal 1 mensal = RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
12 entrega "
5 22 entrega | 3%entrega | 42entrega |  Periodo ] Total de EPI por 8 By Custo unitério Custo unitério
Descrigio assinatura do | 2 GTISER | 31 AEeER | 8 e | (meses) Postos entroges | | postos/ang. | Total de EPFs/ano | custo unitdrio sl posto meneal/posto. | Custo total anual
tem contratado
15EP1 de soldador completo 1 [ 0 o 12 0 1 1 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
16|Miscara eletronica 1 0 0 o 12 0 1 1 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
17|Macacio i 1 0 1 0 6 2 2 2 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
18JLuva de borracha cano longo 1 0 0 [ 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
19|Avental impermedvel de proteco frontal 1 [ 1 o 6 2 2 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
20[Bota de borracha até o joelho 1 0 0 o 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
21/Protetor facial 1 0 1 0 6 2 2 2 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
22|Midscara semi facial com 1 filtro 1 0 0 o 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
23/Gculos p/ solda eni 1 0 1 [ 6 4 1 2 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
24|Cinto ¢/ Talabarte duplo ¢/ abs. de energia 1 0 0 o 12 4 1 1 4 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
EPI(2) Subtotal 2 mensal = R$ 0,00 R$ 0,00
EPI total => Total 142 mensal = RS 0,00
EPI de soldador completo 1 mec
Méscara eletronica 1 mec Uniforme
Macacio avel — 12 civil 31 Civil - Aux. Adm 30
Luva de borracha cano longo 2 mec 2 civi 17 Mec. e higienizagdo - Aux. Adm 16
|Avental impermedvel de protegdo frontal |2 mec 2 civil
Bota de borracha até o joelho 2 mec 2 civil
Protetor facial 2 mec 2 civil
Mdscara contra gases 12 civil
(Gculos p/ solda eni 2 mec
(Cinto de seguranga com talabarte 2 mec 4 civil
. , ~ A P
Mapa resumo dos uniformes e EPI’s para Item 2 — Manutengdo mecanica e higienizagdo
12 entrega " Total de pecas i .
- 20entrega | 32entrega | 42entrega | Periodo Ne de Total de pecas do s Custo unitario Custo unitario
Descrigio assinatura do | #TIE® | 2 o | o de | (meses) Postos entregas | douniformes | TR T8 REERES custo unitario anual ] posto mensal / posto | Custo total anual
Item contratado por postos/ano
1 |calca 2 1 2 1 3 16 4 6 9% RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
2 liaqueta manga longa 2 [ 1 o 6 16 2 3 48 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
3 |iagueta manga curta 0 2 0 1 6 16 2 3 8 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
4 _|camiseta manga longa 2 0 2 o 6 16 2 4 64 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
5 |Camiseta manga curta 0 2 4 2 6 16 2 4 64 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00)
6 |Bota 2 0 1 1 3 16 3 4 64 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
7 |Veia 2 0 1 1 3 16 3 4 64 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00)
8 [cinto 1 0 0 0 12 16 1 1 16 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
B Conjunto mensal
Uniform unitério / posto = R$ 0,00 R$ 0,00
i
12 entrega . c By
. 22entrega | 3%entrega | 42entrega | Periodo Nede | Total de EPI por ’ By Custo unitério Custo unitério
Descrigio assinatura do | 2 CVIeE? | 3/ IICER | G INEET | fmoses) Postos entrogss | | postos/ang | Total de EPFs/ano | custo unitdrio anual/podts meneal/posto, | Custo total anual
tem contratado
7|Oculos de seguranca 1 [ 1 o 6 16 2 2 32 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
8 |protetor auricular interno 1 1 1 1 3 16 4 4 64 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
9 |Luva de raspa punho médio 1 [ 1 0 6 16 2 2 32 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
10|Luva pigmentada 1 1 1 1 3 16 4 4 64 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
11 |Méscara contra p6 2 2 2 2 3 16 4 8 128 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
12 |Luva de Iitex profissional 2 2 2 2 3 16 4 8 128 RS 0,00 RS 0,00| RS 0,00
13|Capa de chuva forrada 1 0 1 0 6 16 2 2 32 R$ 0,00 R$ 0,00] R$ 0,00
14|capacete 1 [ 0 0 12 16 1 1 16 R$ 0,00 RS 0,00] R$ 0,00




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

EPI (1) ==> ‘Sub[ola\ 1 mensal :‘ R$ 0,00 ‘ R$ 0,00 ‘ R$ 0,00 ‘




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Mapa resumo dos uniformes e EPI’s para Item 2 — Manutengdo mecanica e higienizagdo

Descrigio asinstuado | Zientega | weness | anentvega | perodo | poygy | Node | TotaldeEPor | o g gprugano | custouniari | USGUNED | Custoumtro | g ot anl
tem contratado

15{EPI de soldador completo 1 0 0 0 12 1 1 1 1 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
16|Méscara eletrénica 1 0 0 0 12 1 1 1 1 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
17|Macacio ével - 1 0 1 0 6 0 2 2 0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
18|Luva de borracha cano longo 1 0 0 0 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
19|Avental impermedvel de protegdo frontal 1 o 1 o 6 2 2 1 2 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
20[Bota de borracha até o joelho 1 0 0 0 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
21|Protetor facial 1 0 1 0 6 2 2 2 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
22| Méscara contra gases 1 0 0 ) 12 0 1 1 0 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
23|Gculos p/ solda & 1 0 1 o 6 2 1 2 4 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
24[Cinto ¢/ Talabarte duplo ¢/ abs. de energia 1 0 0 0 12 2 1 1 2 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

EPI (2) ==> Subtotal 2 mensal = RS 0,00 R$ 0,00

EPI total => Total 142 mensal = RS 0,00




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Cademo 05/07

Mapa resumo dos beneficios e ASO
Descrigéo Base Custo més /

G Custo Qde / dia Qde / més posto
Transporte (22 dias Uteis) — Considerado 4 passagens/dia - Clausula 62 Passagem-6% do Salario* 4 88 R$ 0,00
Vale-refeigdo (22 dias Uteis) - Clausula 112, **** 1 22 R$ 0,00
\Vale alimentacao - Convencdo Coletiva de Trabalho — Clausula 113, **** CCT - 1 R$ 0,00
Seguro de vida, invalidez - Convengao Coletiva de Trabalho Clausula 312 CCT
Outros — Convengao Coletiva de Trabalho — Clausula 62 CCT

* 6% do salario — ndo somar os 30% da periculosidade.

ATENGAO LICITANTES
Os valores de vales transporte seréo verificados més a més e glosados os

2. Neste caso serdo descontados os valores excedentes.
ATENCAO LICITANTES

»x ATENCAO LICITANTES
'Tendo em vista da dificuldade de cumprir o item A e B — café da manha e café da tarde
\valores ndo utilizados. Ex: a empresa cota 4 vales / dia e o funcionario utiliza podera a empresa, a seu critério, substituir ambos pelo vale-refei¢ao.
Essa dificuldade é gerada pela complexidade de acesso as dependéncias do CTMSP
para a entrega diaria, duas vezes ao dia dos beneficios. O custo se equivale.

/As empresas licitantes dever&o inserir os beneficios reais relacionados a sua
CCT — Convengé&o Coletiva de Trabalho, apontando-a no cabegalho de sua
proposta, no campo: Convengao/ano.

ATENCAO LICITANTES

Valores dessa projecédo de custos_baseados na CCT — 2023 SINDEPRESTEM
Cada empresa devera usar os valores relativos ao seu sindicado e sua

CCT — Convencéo Coletiva de Trabalho.

ATENGAO LICITANTES

Valores langados indevidamente ser&o retirados da proposta.

N&o serdo permitidas alteracdes posteriores nesses campos, sem a devida
alteracéo na respectiva CCT — Convengcéo Coletiva de Trabalho.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - REFEICAO
As empresas obrigam-se a fornecer aos seus emp os alimentag&o st que consistira no
fornecimento obrigatério dos itens “A”, “B" e “C1" ou “A”, “B” e “C2", ou “A”, “B” e “C3", conforme
abaixo:
A) CAFE DA MANHA, para o pessoal da produgdo, que devera ser disponibilizado até o inicio da jornada
de trabalho e composto, obrigatoriamente, dos seguintes itens:
)}
café com leite do tipo “pingado”, em recipientes separados;
i)
2 (dois) lanches de paes do tipo “francés” com margarina e queijo, equivalente ao padréo nas
padarias (lanche frio);
i)
1 (uma) fruta da época.
B) LANCHE DA TARDE, para o pessoal da produgéo, que devera ser disponibilizado a partir das 15h,
composto, obrigatoriamente, dos seguintes itens:
)}
café com leite do tipo “pingado”, em recipientes separados; ou suco; ou isotdnico;
i)
1 (um) lanche de pé&o do tipo “francés” com margarina e queijo, equivalente ao padréo nas
padarias (lanche frio).

C2) TIQUETE REFEICAO, que ter& o valor minimo de R$30,00 (trinta reais). O
empregado recebera tantos Tiquetes Refei¢do quantos forem os dias de trabalho

efetivo no més, a partir de 1°5/2024, compensando-se os valores ja pagos antes

da assinatura deste instrumento, devendo as diferencas ser pagas, por meio de

crédito no respectivo cartdo ético jur te com a folha do més de junho

de 2024.

)}

O EMPREGADO ALOJADO EM OBRA recebera 1 (um) Tiquete Refei¢édo para almogo e outro
para o jantar, tantos quantos forem os dias do més.

ou,

C3) VALE SUPERMERCADO, por meio de cartdo magnético, equivalente a uma
cesta basica, que ap6s estudos realizados por ambas as partes, levando em
consideracdo as necessidades de alimentacéo do trabalhador e de sua familia,
teré o valor fixo mensal minimo de R$450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) a
partir de 1°/5/2024, compensando-se os valores ja pagos antes da assinatura
deste instrumento, devendo as diferencas serem pagas, por meio de crédito no
respectivo cartdo magnético juntamente com a folha do més de junho de 2024

jun23 -1.93% -6,86%
maiz3 -1,84% 447%
abri23 -095% 217%
mar/23 0,05% 017%
fevi23 -0,06% 1,86%
jan23 021% 3,79%
dez122 045% 5.45%
novi22 -0,56% 5.90%
outi22 -097% 6.52%
set22 -0, 8.25%
ago/22 -0,70% 8,59%
jui2z 021% 10,08%
juni22 059% 10,70%

IConsiderando-se a dificuldade de obtengéo de orgamento sobre servigos médicos e
de clinicas médicas, manteve-se o orgamento de setembro de 2022, tendo em
|vista que a variagdo do IGPM deflacionou, conforme tabela acima.




CLAUSULA SEXTA - AUTORIZAGAO PARA DESCONTO EM FOLHA DE PAGAMENTO

Fica permitido as empresas abrangidas por esta Convencédo Coletiva de Trabalho o desconto em folha de
pagamento mediante acordo entre empresa e trabalhador, quando oferecida a contraprestacéo de: seguro
de vida em grupo, transporte, vale-transporte, planos médicos-odontolégicos com participagéo dos
empregados nos custos, alimentagéo, convénio com supermercados, medicamentos, convénios com
assisténcia médica, clube/agremiagdes.

Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado



Mapa resumo dos materiais de consumo - MCP n° 03

Predial — Item 1 do TR:

Caderno 06/07

Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Materiais a serem fornecidos - Tabela 01

item Descrigdo Unid. Qde por més. Qde de meses. Total ao ano |  custo unitario Custo total anual Custo mensal
1 |Areia média lavada m* 1 12 12 R$ 0,00 RS 0,00
2 |Argamassa AC Il - saco 20 Kg Sc 10 6 60 R$ 0,00 R$ 0,00
3 |srita“o” m 1 6 6 RS 0,00 RS$ 0,00
4 Brocha retangular 15 X 9 cm Unid. 5 12 60 R$ 0,00 R$ 0,00
5 Cal de pintura — saco de 20 Kg com fixador Lt 4 12 48 R$ 0,00 R$ 0,00
6 |CimentoCPii-saco 50kg it 10 12 120 RS 0,00 R$ 0,00
7 |Disco de corte Widea 4 diam. X 20mm sc 4 12 48 RS 0,00 R$ 0,00
8 Massa corrida acrilica - lata 18 litros ou 25 Kg - coralar ou similar Lt 1 6 6 R$ 0,00 R$ 0,00
9 Massa corrida PVA — lata 18 litros ou 25 Kg — coralar ou similar Lt 1 12 12 R$ 0,00 R$ 0,00
10 |Pincel 1" cabo de pléstico Unid. 10 12 120 RS 0,00 R$ 0,00
11 |Pince 2" cabo de plastico Unid. 10 12 120 RS 0,00 RS 0,00
12 |Prolongador / extensor para rolo de pintura com 3 metros Unid 1 6 6 RS 0,00 RS 0,00
13 Rolo anti respingo em 13 de carneiro - sem cabo Unid. 3 12 36 R$ 0,00 R$ 0,00
14 |Rolinho de espuma 9 cm Unid. 5 12 60 RS 0,00 R$ 0,00
15 Rolinho de espuma de 15 cm Unid. 5 12 60 R$ 0,00 R$ 0,00
16 [Tinta PVA cor branco neve - uso interno/externo — lata 18 litros - coralar ou similar Lt 2 12 24 R$ 0,00 RS 0,00
17 [Tinta PVA cor concreto — uso interno/externo — lata 18 litros - coralar ou similar Lt 1 12 12 R$ 0,00 RS 0,00
18 [ Tinta PVA cor palha - uso interno/externo - lata 18 litros - coralar ou similar Lt 1 12 12 R$ 0,00 R$ 0,00
19 |Tinta acrilica cor branco neve - uso externo - lata 18 litros — coral rende muito ou similar Lt 1 12 12 R$ 0,00 RS 0,00
20 [Tinta acrilica cor concreto — uso externo - lata 18 litros - coral rende muito ou similar 13 1 12 12 RS 0,00 RS 0,00
21 [Tinta acrilica cor palha — uso externo lata 18 litros - coral rende muito ou similar 13 2 12 2 RS 0,00 RS 0,00
Total = R$ 0,00 RS 0,00
Poderé haver alguma substituicdo ou troca de material dentro dos padrdes, Custo / posto = R$ 0,00
para: medidas mais proximas, troca de cores, peso ou outra necessidade.
ATENGAO LICITANTES

/As empresas licitantes deverdo observar que os materiais fornecidos

deverdo ser de qualidade igual ou superior ao solicitado. Ndo serdo

aceitos produtos de especificacdo adversa ao orgado.

e higieni: —Item 2 do TR: Materiais a serem fornecidos - Tabela 02
Unid. Qde por més Qde demeses | Totalaoano | custo unitrio | Custo total anual | Custo mensal

1 |orrifador ou de 5 litros Unid. 2 12 2% RS 0,00 RS 0,00
2 |Disco de corte 115x1x22,23mm Unid, 5 12 60 RS 0,00 RS 0,00
3 Esmalte sintético — verde folha — galdo 3,6 litros Gl 1 6 6 R$ 0,00 R$ 0,00
4 |Esmalte sintético - verde nilo - galo 36 litros Gl 1 6 6 RS 0,00 R$ 0,00
5 |Ferrox u 1 12 12 RS 0,00 RS 0,00
6 Gas 22 - Botija de 13,6 Kg. Bt 1 6 6 RS 0,00 RS 0,00
7 Gés 404A - Botija de 10,9 Kg. Bt 1 4 4 R$ 0,00 R$ 0,00
8 |Gas 410 - Botija de 11,3 Kg Bt 1 4 4 RS 0,00 RS 0,00
9 |Gds Oba gs ecotec substitui 1418 - lata de 14 litros 13 1 6 6 RS 0,00 RS 0,00
10 para bombona de 5 litros Bb 4 12 48 R$ 0,00 R$ 0,00
11 Isolante térmico para tubo de ar condicionado — didmetro 1/4” Unid. 10 12 120 R$ 0,00 R$ 0,00
12 Isolante térmico para tubo de ar condicionado - didmetro 3/8”" Unid. 10 12 120 R$ 0,00 R$ 0,00
13 Isolante térmico para tubo de ar didmetro 1/2” Unid. 10 12 120 R$ 0,00 R$ 0,00
14 Massa plastica 400g Unid. 1 12 12 R$ 0,00 R$ 0,00
15 Oleo capela - 1 litro Li 1 12 12 R$ 0,00 R$ 0,00
16 [Serra copo Jogo de 40, 50 e 60 mm Jg 1 4 4 R$ 0,00 RS 0,00
17 |Serra para arco de serra 12" - 18 dentes — starret ou similar Unid. 5 12 60 RS 0,00 R$ 0,00
18 |Tubo de cobre para ar condicionado — didmetro de 1/4” - panqueca de 15 metros Unid. 1 2 2 R$ 0,00 R$ 0,00
19 |Tubo de cobre para ar condicionado - didgmetro de 3/8" - panqueca de 15 metros Unid. 1 2 2 R$ 0,00 R$ 0,00
20 | Tubo de cobre para ar condicionado - didgmetro de 1/2” - panqueca de 15 metros Unid. 1 2 2 R$ 0,00 R$ 0,00

Poderé haver alguma substituicdo ou troca de material dentro dos padrdes, Total = R$ 0,00 R$ 0,00

para: medidas mais préximas, troca de cores, peso ou outra necessidade. RS 0,00

ATENGAO LICITANTES

/As empresas licitantes deveré&o observar que os materiais fornecidos
deverdo ser de qualidade igual ou superior ao solicitado. Ndo serdo

aceitos produtos de especificacdo adversa ao orgado.




Mapa resumo das Ferramentas e Maquinas
Item 1 do TR — Material da Manutengao Civil

Cadermo 07/07

Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Descrigao :’;':g:;; Di‘:;zz‘:fﬁo Quantidade |custo unitario| Cu;t:u;(?tal Custo mensal
1 |Afiadora multifungdo broca, tesoura, faca formao 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 |Alicate bomba d’dgua 10 “ 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
3 |Alicate de bico chato 6” 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
4 |Alicate de corte diagonal de 6” 12 12 2 R$ 0,00 RS 0,00
5 |Alicate de press3o 10” 12 12 2 RS 0,00 R$ 0,00
6 |Alicate torques armador 14" 12 12 2 R$ 0,00 RS 0,00
7 |Alicate universal 8” 12 12 3 R$ 0,00 R$ 0,00
8 |Arco de serra de 12” com serra 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
9 |Chave combinada — jogo com 15 pecas de 6mm até 32mm 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
10 |Chave de fenda - haste isolada pequena (2,5x 75mm) 12 12 3 R$ 0,00 R$ 0,00
11 |Chave de fenda - haste isolada média (5,5 x 125mm) 12 12 3 RS 0,00 R$ 0,00
12 |Chave de fenda — haste isolada grande (10 x 200mm) 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
13 |Chave de fenda e philips - haste isolada — jogo com 7 pegas 12 12 2 RS 0,00 RS 0,00
14 |Chave de grifo pequeno 8" 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
15 |Chave de grifo pequeno 14" 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
16 |Chave inglesa 6” 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
17 |Chave inglesa 12" 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
18 |Chave philips isolada média (2 x 100mm) 12 12 3 RS 0,00 RS 0,00
19 |Colher de pedreiro de canto redondo 6", com cabo de madeira. 12 12 6 R$ 0,00 R$ 0,00
20 |Desempenadeira ago dentada cabo fechado 25,60x12 cm 12 12 3 R$ 0,00 RS 0,00
21 |Desempenadeira ago lisa cabo fechado 25,60x12 cm 12 12 3 RS 0,00 R$ 0,00
22 |Escada de 4 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
23 |Escada de 8 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
24 |Escada de 10 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 1 RS 0,00 RS$ 0,00
25 |Escada extensiva em fibra 23 degraus (4,2 X 7,2m) 12 12 1 R$ 0,00 RS 0,00
26 |Furadeira 3/8” 450W 220V, mod 6413 Makita ou similar 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
27 |Furadeira de impacto 1/2” 1010W Hp2070 220V, mod. Makita ou similar 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
28 |Lima bastarda chata 8" 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
29 [Lima grosa meia cana 8” 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
30 |Lima murga chata 8" 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
31 |Lima murga meia cana 8" 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
32 |Lima murga quadrada 8" 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
33 [Lima murca redonda 8" 12 12 1 R$ 0,00 RS 0,00
34 |Lima murga triangular 8" 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
35 |Lixadeira angular 4 1/2” 1400W 220Vmod. SA7000 Makita, ou similar - esmerilhadeira 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
36 |Lixadeira angular 7” 1400W 220Vmod. SA7000 Makita, ou similar - esmerilhadeira 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
37 |Lixadeira Orbital 300W - 220V, mod. DVVE6411 Dewalt, ou similar 12 12 1 R$ 0,00 RS 0,00
38 |Martelo demolidor rompedor 800w-220V mod. SDS Plus 2,4) Stanley 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
39 |Martelo unha didmetro 34 mm compr.29 cm cabo emborrachado 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
40 |Mini lixadeira Cinta 220V 400W, mod. Dexter, ou similar 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
41 |Multimetro digital HM 1002, mod. Hikari ou similar 12 12 2 RS 0,00 R$ 0,00
42 |Nivel de mdo em aluminio 400 mm com3 bolhas 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
43 | Nivel de mao em aluminio 800mm 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
44 |Parafusadeira 3/8” 12V ou 18V ,220V mod. GSB 12-2 Bosch 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
45 |Pistola para pintura 1000 ml, caneco em aluminio alta produgdo 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
46 |Serra marmore 1450W 220V, mod. 4100NH2Z Makita, ou similar 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
47 |Serra tico-tico 220V, mod. GST 90 BE Bosch, ou similar 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
48 |Serrote Universal 450 mm/18" dentes 2 angulos 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Total 7 RS 0,00 RS 0,00]
Valor mensal / posto = R$ 0,00




ATENCAO LICITANTES
|As empresas licitantes deverao observar que as ferramentas fornecidas
deverdo ser de qualidade igual ou superior ao especificado. Ndo serao

aceitos produtos de duvidosa ou usados.

Mapa resumo das Ferramentas e Maquinas

Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

Item 2 do TR — Material da Manutengdo anica e Higienizaga
Descrigio Periodo (meses) ne(,:"r;“)* Quantidade | custo unitdrio | Custo total anual Custo mensal

1 |Alicate bomba d'agua 10 “ 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
2 |Alicate de bico chato 6” 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
3 |Alicate de corte diagonal de 6” 12 12 3 RS 0,00 RS 0,00
4 |Alicate de pressdo 10” 12 12 4 R$ 0,00 R$ 0,00
5 |Alicate universal 8” 12 12 4 R$ 0,00 R$ 0,00
6 |Arco de serra de 12” com serra 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
7 |Capacimetro Digital HCP-200 12 12 2 RS 0,00 RS 0,00
8 |Chave allen — jogo de 10 pgs — medidas de 1/16” a 3/8” 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
9 |Chave allen — jogo de 9 pgs — medidas de 1,5 a 10mm 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
10 |Chave canhéo — jogo com 12 pegas de 3mm a 14mm 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
11 |Chave combinada - jogo com 15 pegas de 6mm até 32mm 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
12 |Chave de biela tipo L - jogo com 12 pegas de 8mm até 19mm 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
13 |Chave de fenda - haste isolada pequena (2,5x 75mm) 12 12 6 R$ 0,00 R$0,00
14 |Chave de fenda — haste isolada média (5,5 x 125mm) 12 12 6 R$ 0,00 R$ 0,00
15 |Chave de fenda — haste isolada grande (10 x 200mm) 12 12 2 RS 0,00 R$ 0,00
16 |Chave de fenda e philips - haste isolada — jogo com 7 pegas 12 12 2 RS 0,00 R$0,00
17 |Chave philips isolada média (2 x 100mm) 12 12 6 R$0,00 R$0,00

18 |Excluida
19 |Escadade 4 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 4 RS 0,00 RS 0,00
20 |Escada de 8 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 4 RS 0,00 RS 0,00
21 |Escada de 10 degraus em fibra - modelo de abrir degraus ambos lados 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
22 |Escada extensiva em fibra 23 degraus (4,2 X 7,2m) 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
23 |Furadeira 3/8” 450W 220V, mod 6413 Makita ou similar 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
24 |Furadeira de impacto 1/2” 1010W Hp2070 220V, mod. Makita ou similar 12 12 1 RS 0,00 R$ 0,00
25 |Lixadeira angular 4 1/2” 1400W 220Vmod. SA7000 Makita, ou similar — esmerilhadeira 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
26 |Lixadeira angular 7” 1400W 220Vmod. SA7000 Makita, ou similar — esmerilhadeira 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
27 [Manifold Analdgico R22 135A/404/410 mod. Rothemberg ou similar 12 12 4 R$ 0,00 R$ 0,00
28 |Martelo de pena 500 gramas 12 12 2 RS 0,00 RS 0,00
29 |Martelo unha didmetro 34 mm compr.29 cm cabo emborrachado 12 12 2 RS 0,00 RS 0,00
30 |Multimetro digital HM 1002, mod. Hikari ou similar 12 12 4 R$ 0,00 RS 0,00
31 |nivel de m&o em aluminio 400 mm com3 bolhas 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
32 |Paquimetro universal analdgico metalico 6” 12 12 1 R$ 0,00 R$ 0,00
33 |Parafusadeira 3/8” 12V ou 18V ,220V mod. GSB 12-2 Bosch 1 12 2 RS 0,00 RS 0,00
34 |Pistola para pintura 1000 ml, caneco em aluminio alta producdo 12 12 1 RS 0,00 RS 0,00
35 |Termdmetro digital 5 sensores 12 12 2 R$ 0,00 R$ 0,00
Total = R$ 0,00| R$ 0,00
Valor mensal / posto = RS$ 0,00




Apéndice C - Planilha Orgamentéria - Custo Estimado

TABELA RESUMO DAS PLANILHAS ORCAMENTARIAS

ITEM 1
item 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
:‘;zfxé;’f“'m mao-de-obra vinculada a prestacdo [ uj 4antes Aux. Eletricista Encanador Marceneiro Motorista Pedreiro Pintor Supervisor civil Telhadista
[Quantidades de postos 31 10 1 2 2 2 1 3 6 1 3

Valor por posto grupo de posto de trabalho RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Valor total mensal RS 0,00

Valor total anual 75 0,00

ITEm 2

item 1 2 3 4 5 6 7 8

Pomcs e abalo mao de o VncUada 3 Prestosio | agunes Amoxarite Aux ecies | Weeies ntor Soldador Supervor

[Quantidades de postos 7 7 1 1 4 1 1 1 1

Valor por posto grupo de posto de trabalho RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

[Valor total mensal R$ 0,00

\Valor total anual RS 0,00
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